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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA Armenia, 30 de noviembre 2024 

PRESENTADO A: CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTA, SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO, 

INDUSTRIA Y TURISMO – QUINDIO 

ORDEN DE VIAJE No: 
102124- 106624- 
108824 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

12-11-2024 
19-11-2024 

26/11/2024 

12-11-2024 
19-11-2024 

26/11/2024 
LUGAR A DONDE REALIZÓ 

Quimbaya  
REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

Quindío- Centro de comercio y 
Turismo 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Brindar formación a los aprendices en el programa asistencia administrativa 

en la competencia aplicar prácticas de protección ambiental seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con 
las políticas organizacionales  y la normatividad vigente  

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. 12 /11/2024 ejecutar formación complemntaria, bajo la modalidad de atención sincrónica de acuerdo con 
los procedimientos de la dirección de formación profesional integral en la ficha 3048761 del municipio 
QUIMBAYA 

2. 19 /11/2024 ejecutar formación complemntaria, bajo la modalidad de atención sincrónica de acuerdo con 
los procedimientos de la dirección de formación profesional integral en la ficha 3048761 del municipio 
QUIMBAYA 

3. 26 /11/2024 ejecutar formación complemntaria, bajo la modalidad de atención sincrónica de acuerdo con 
los procedimientos de la dirección de formación profesional integral en la ficha 3048761 del municipio 
QUIMBAYA 
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RESULTADOS: 

1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA 
LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO 
SOCIAL. 

2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA 
PROBLEMÁTICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIÓN 

3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA DE DESEMPEÑO LABORAL 

4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL MEDIO 
AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL 
CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

 

1. 12 /11/2024 ejecutar formación complemntaria, bajo la modalidad de atención sincrónica de acuerdo con 
los procedimientos de la dirección de formación profesional integral en la ficha 3048761 del municipio 
QUIMBAYA 

    
2. 19 /11/2024 ejecutar formación complemntaria, bajo la modalidad de atención sincrónica de acuerdo con 

los procedimientos de la dirección de formación profesional integral en la ficha 3048761 del municipio 
QUIMBAYA 
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        3. 26 /11/2024 ejecutar formación complemntaria, bajo la modalidad de atención sincrónica de acuerdo con 
los procedimientos de la dirección de formación profesional integral en la ficha 3048761 del municipio QUIMBAYA 

 
 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.   

2.   

CONCLUSIÓNES: 
1. 12 /11 /2024 Se ejecutan las acciones de formación a los aprendices en el programa asistencia 

administrativa en la competencia aplicar prácticas de protección ambiental seguridad y salud en 
el trabajo de acuerdo con las políticas organizacionales y la normatividad vigente FICHA 
3048761 del municipio QUIMBAYA 

2. 19 /11 /2024 Se ejecutan las acciones de formación a los aprendices en el programa asistencia 
administrativa en la competencia aplicar prácticas de protección ambiental seguridad y salud en 
el trabajo de acuerdo con las políticas organizacionales y la normatividad vigente FICHA 
3048761 del municipio QUIMBAYA 

3. 26 /11 /2024 Se ejecutan las acciones de formación a los aprendices en el programa asistencia 
administrativa en la competencia aplicar prácticas de protección ambiental seguridad y salud en 
el trabajo de acuerdo con las políticas organizacionales y la normatividad vigente FICHA 
3048761 del municipio QUIMBAYA 
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DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

ROSA ELENA BOLAÑO GARCIA 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

CORDINADOR ACADEMICO CARMEN EUGENIA 
MARULANDA 

 




















